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نموذج لانتخاب أعضاء المؤتمر العام

 للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي
عقدت لجنة وثائق التفويض للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي اجتماعها في أكرا، غانا من 5-6 سبتمبر 2007. ومن القرارات التي اتخذتها هي تمديد المهلة المحددة لتقديم الطلبات من تجمعات المجتمع المدني الأفريقي بالإضافة إلى ثلاثة وعشرين (23) بلدا أفريقيا لانتخابات المؤتمر العام للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي والانتخابات الإقليمية في وسط وشمال وجنوب القارة التي نظرا لأنه لم يتم استلام طلبات من طرفها أو أن الطلبات المقدمة ليست مؤهلة. والبلدان هي: بوتسوانا، الرأس الأخضر، جمهورية أفريقيا الوسطى، جزر القمر، جيبوتي، إرتريا، غينيا الاستوائية، جامبيا، غينيا بيساو، ليسوتو، ليبيريا، ليبيا، موريتانيا، موزمبيق، ناميبيا، الجمهورية الصحراوية، ساوتومي وبرنسيب، سيشل، سيراليون، الصومال، سوازيلاند، رواندا، وتوجو.

وبُرر القرار على أنه لتمكين منظمات المجتمع المدني من كافة الدول الأعضاء في الاتحاد ومن الأقاليم الخمسة للقارة من حقها في التمثيل وفقا للمادة 4 من النظام الأساسي للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي.
لهذا الغرض، يدعو المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي كافة منظمات المجتمع المدني الإفريقية والمنظمات غير الحكومية والمنظمات الأهلية والمجموعات الاجتماعية والمهنية، بما في ذلك المنظمات العمالية ومنظمات القطاع الخاص والنساء والشباب والأطفال، إلى المشاركة في انتخاب مائة وثلاثين (130) ممثلا عن منظمات المجتمع المدني في المؤتمر العام للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد المقرر إجراؤه في ديسمبر 2007. 

ويمكن المشاركة إما (أ) بصفة المرشح في الانتخاب أو (ب) كأعضاء في هيئة الناخبين علما أن المعايير والمؤهلات هي نفسها بالنسبة للمرشحين وأعضاء هيئة الناخبين.

طبيعة وتفويض المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي:
إن الهدف من القانون التأسيسي للاتحاد الإفريقي هو إقامة شراكة على أساس مجتمعي بين الحكومات وجميع فئات المجتمع المدني لاسيما النساء والشباب والقطاع الخاص وذلك من أجل تعزيز الانسجام والتضامن بين الشعوب الإفريقية. وفي هذا الصدد، تعتبر المادة 22 من القانون التأسيسي المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي هيئة استشارية للاتحاد الإفريقي مكونة من مختلف المجموعات المهنية والاجتماعية للدول الأعضاء.

يجدر بالذكر أنه تم إطلاق المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي في أديس أبابا، إثيوبيا، في مارس 2005 حيث تم انتخاب المؤتمر العام المؤقت لفترة ولاية مدتها عامين على أن يتم إجراء انتخابات ديموقراطية بحلول عام 2007 لتعيين ممثلي المجموعات الاجتماعية والمهنية في الجمعية المستقلة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي. وفي إطار أداء هذا التفويض، كلفت الجمعيةُ اللجنة المؤقتة الدائمة التابعة لها والتي ترأسها البروفيسور وانغاري ماتهاي الفائزة بجائزة نوبل لتنفيذ التفويض وإطلاق المؤتمر العام المستقل للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي بحلول نهاية مارس 2007. غير أنه تم تأجيل هذا الموعد إلى نهاية ديسمبر 2007. والآن، فإن العملية التي تتطلب توعية الشعوب الإفريقية بشأن أنشطة المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي فضلا عن إجراء انتخابات على الصعيد الوطني والإقليمي والقاري لانتخاب ممثلين في المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي، قد بدأت فعلا.

تشكيل المؤتمر العام للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي:
يتكون المؤتمر العام للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي الذي يجب انتخاب أعضائه من مائة وخمسين (150) منظمة من المجتمع المدني موزعة كما يلي:

· اثنين (2) من كل دولة عضو في الاتحاد،
· عشر (10) من منظمات المجتمع المدني التي تعمل على الصعيد الوطني وثماني (8) من هذه المنظمات التي تعمل على الصعيد القاري،
· عشرون (20) من منظمات المجتمع المدني من الإفريقيين في المهجر في مختلف قارات العالم (على نحو ما تم تحديده من قبل المجلس التنفيذي)،
· ست (6) من منظمات من المجتمع المدني بحكم العضوية تختارها المفوضية  بناء على اعتبارات خاصة، بالتشاور مع الدول الأعضاء.
التعريف بمنظمات المجتمع المدني:

لضمان مزيد من الشفافية، تنص المادة 3 (2) من النظام الأساسي للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي على أن منظمات المجتمع المدني تشمل:

· المجموعات الاجتماعية مثل تلك التي تمثل النساء والأطفال والشباب والمسنين والأشخاص المعاقين الذين لهم احتياجات خاصة،
· المجموعات المهنية مثل اتحادات الفنانين والمهندسين وأصحاب المهن في مجال الصحة والصحفيين والمدرسين والجمعيات الرياضية والقانونيين والعلماء الاجتماعيين والأساتذة الجامعيين والمنظمات التجارية وغرف التجارة والصناعة والزراعة الوطنية والعمال وأرباب العمل وغير ذلك من مجموعات المصالح للقطاع الخاص،
· المنظمات غير الحكومية والمنظمات المجتمعية ومنظمات المتطوعين،
· المنظمات الثقافية.
متطلبات الأهلية للعضوية:

يجب أن تتوفر لدى منظمات المجتمع المدني التي ترغب في المشاركة في الانتخابات المتطلبات التالية:

1. أن تكون منظمة مجتمع مدني وطنية أو إقليمية أو قارية أو منظمة مجتمع مدني للإفريقيين في المهجر تقوم بأنشطة على الصعيد الإقليمي أو الدولي.

2. أن تكون لها أهداف ومبادئ تتفق مع مبادئ وأهداف الاتحاد كما هي محددة في الفقرتين 3 و4 من القانون التأسيسي.
3. أن تكون مسجلة رسميا في دولة عضو أو تستوفي الشروط العامة للأهلية لمنح صفة المراقب لدى الاتحاد الإفريقي المطبقة على المنظمات غير الحكومية.
4. أن تقدم دليلا لحد أدنى مقداره ثلاث (3) سنوات من التسجيل كمنظمة مجتمع مدني إفريقية في المهجر قبل تاريخ تقديم الطلب، بما في ذلك دليل على عملياتها خلال تلك السنوات.
5. تقديم بيانات مراجعة حسابية سنوية من شركة مراجعة حسابات مستقلة.
6. تقديم الدليل على أن ملكية وإدارة المنظمة تتكون مما لا يقل عن 50% من إفريقيين أو من أشخاص من ذوي الأصول الإفريقية.
7. تكون 50% من الموارد الأساسية لمثل هذه المنظمة مستمدة من مساهمات أعضاء المنظمة. وإذا كانت هناك تبرعات أو مساعدات خارجية مباشرة أو غير مباشرة، يجب الكشف عن مبالغها والجهات المانحة في طلب الترشيح وتقييدها بالكامل في السجلات المالية للمنظمة.
8. توفير معلومات بشأن مصادر التمويل في السنوات الثلاث السابقة.
9. بالنسبة لمنظمات المجتمع المدني الإقليمية والقارية، يجب تقديم الدليل على أنها مارست أنشطة في ثلاث دول أعضاء على الأقل.
10. تجنب كافة أشكال التمييز على أساس الدين أو الجنس أو القبيلة أو العرق أو الانتماء السياسي.
إجراءات تقديم الترشيحات:

إن استمارات الترشيح متوفرة في موقعي الاتحاد الإفريقي (www.africa-union.org) والمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي (www.ecosocc.org). ويمكن ملء الاستمارات وإرسالها عبر البريد الإلكتروني إلى أمانة المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للاتحاد الإفريقي أو عبر البريد. كما يمكن الحصول على هذه الاستمارات من المكاتب الإقليمية للاتحاد الإفريقي ومكاتب تمثيله وكذلك من وزارات خارجية الدول الأعضاء.

يجب إرسال استمارات الترشيح بعد ملئها وكذلك جميع الوثائق الهامة إلى الأمانة في موعد أقصاه 20 أكتوبر 2007. ويجب أن يحمل الغلاف عبارة " وطنية" أو "إقليمية" أو "قارية" وتُرسل على العنوان التالي:

Le Comité d’examen des candidatures,
ECOSOCC Secretariat,

C/o African Citizens Directorate (CIDO),

African Union Commission,

P.O. Box 3243,

Addis Ababa – Ethiopia
E-mail : cido@africa-union.org
سيتم نشر قائمة بأسماء المرشحين الذين وقع عليهم الاختيار في الصحف الوطنية وموقعي الاتحاد الإفريقي والمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي في أواسط سبتمبر 2007. وستقوم اللجنة المؤقتة الدائمة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي بالبت في الطعون في أواخر أكتوبر 2007.

الدكتور جنمي أديسا

مديرية المجتمع المدني والأفريقيين في المهجر

مفوضية الاتحاد الأفريقي
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